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SADA : Spolec¢nost, stat, pravo

TEMA : Pracovni pravo

AUTOR : Mgr. Hana Krcilova

PREDMET : Zaklady spoleéenskych véd

ROCNIK : 2. roénik VG

VYUZITI : Prezentace uréena pro vyklad

ANOTACE : Material vychazi ze vzdélavaci oblasti , Clovék a spoleénost”,
obcansky a spolecenskovédni zaklad, seznamuje s ¢lenénim a zakladnimi
pojmy zakoniku prace (dle novelizace platné od 1.1. 2013), cely text zakoniku
|ze stahnout z hypertextového odkazu, ukoly pro studenty z textu.



Ef ot - I £

socialni

- fond v (I:R EVROPSKA UNIE P!
INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVAN

ZV/( VZDELAVANI

PRACOVNI| PRAVO

Zakonik prace



~ &
W ..
d o
. D
evropsky I
socialni
OP Vidélavi
- fondvCR EVROPSKA UNIE ki

pro onkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Pracovni pravo

= pravni normy o pracovnich vztazich a dalsich vztazich
souvisejicich s vykonem prace

( napr. pracovnim vztahem je pracovni pomeér, dalsim vztahem je
narok na dovolenou nebo ochrana zdravi pfri praci)

hlavni prameny:

Listina zakladnich prav a svobod (hlava 4. — pravo na praci)
Zakonik prace

pracovnim pravem se ridim vztahy mezi zaméstnancem a
zamestnavatelem

netyka se fyzické osoby samostatné vydeélecné Cinné (upravuje
obcansky zakonik)



Vztah mezi Vztah meazi
zameéstnavatelem a zameéstnavatelem a
jednotlivym odborovou organizaci na
zamestnancem na zakladé
zakladé
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/amestnanec a zamestnavatel

e Kdo se muze stat zameéstnavatelem ?

* Osoba fyzicka — kdo je osoba fyzicka ?

e /napr. pan Jifi NX mUze zaméstnat zednika na stavbé svého
domu nebo pani na uklid /

* Osoba pravnicka - obchodni spolecnosti, instituce / napfr.
statni a jiné urady, Skoly apod.)

 Kdo se muze stat zaméstnancem ?
* Fyzicka osoba, ktera je pracovneé zpusobila :
* Tj.od 15 let, po ukonceni povinné skolni dochazky

 15-18 let mladistvi pracujici — zvysena ochrana zdravi pfri
praci, nekteré prace nemohou vykonavat
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Pracovné —pravni vztahy, rozdéleni:

. . PRACE MIMO
PRACOVNI POMER PRACOVNi POMER

e Pravidelna prace e Nepravidelna prace
vetsiho rozsahu mensiho rozsahu

e PRACOVNI SMLOUVA e DOHODA O, )

e 7e mzdy se odvadi PROVEDENI PRACE
dan z prijmu, socialni  DOHODA O
a zdravotni pojisténi PRACOVNI CINNOSTI

e Narok na dovolenou, e 7e mzdy se plati

cestovni nahrady pouze dan z prijmu
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Druhy smluyv, obsah :

S
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- DOHODA O PROVEDEN{ PRACE

- Uzavira se pokud ma pracovnik splnit jednorazovy ukol, jehoz
provedeni zabere nejvyse 300 hodin za 1 kalendarni rok

e DOHODA O PRACOVNI CINNOSTI

* - Uzavira se pri pravidelné praci, ktera nepresahuje %
stanovené tydenni pracovni doby (tj. 2 z 40 hodin tydné/

« PRACOVNI SMLOUVA

- Uzavira se pri pravidelné praci presahujici 2 tydenni pracovni
doby

- Na dobu urcitou nebo neurcitou
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Pou? te zdrOJe

P.Dufek,E. Kneblova a dalsi kol. autorti : Spolecenské védy pro stredni Skoly -
2. dil — Ucebnice, Didaktis, 1. vyd., Brno, 2010, 87 s.,

ISBN 978-80-7358-152-7

J. Horecky, M. Kornel a dalsi kol. autorti : Spolecenské védy pro stiredni Skoly
— 3. dil = Ucebnice, Didaktis, 1. vyd., Brno, 2011, 93 s.,

ISBN 978-80-7358-163-3

Véra Jiraskova : Obcan v demokratické spolecnosti, Sociologické
nakladatelstvi (SLON), 1. vyd., Praha 1999, 311 s., ISBN 80-85850-78-8

J. Haklova J. Haldsz, D. Rabindkova R. Ryska a dalsi kol. autorti : Pravo pro
kazdého, Ucebnice programu Pravo pro kazdy den — Street Law, Partners
Czech, 1. vyd ., Praha 2001, ISBN 80-238-7914-6

Pouzité obrazky jsou Kliparty
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Pouzité zdroje

Zakonik prace ve znéni ucinném od 1. 1. 2013, naposledy novelizovan
zakonem €. 385/2012 Sb. ze dne 24. fijna 2012.

Uplné znéni zdkona ¢&. 262/2006 Sb.
http://www.pracepropravniky.cz/ userfiles/texty prilohy/10195.pdf
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